GALLUP

5 gtownych cech CliftonStrengths:
dla
KATARZYNA APOSTOLUK

Niniejszy raport przedstawia pie¢ Twoich najbardziej dominujgcych cech CliftonStrengths
ujawnionych na podstawie Twoich odpowiedzi udzielonych w badaniu CliftonStrengths.
Skorzystaj z tego raportu, aby lepiej pozna¢ swoje talenty, zrozumieé, jak w unikalny sposoéb
przejawiajg sie w Twoim zyciu, i jak mozesz je wykorzystac, by w petni rozwingé swéj potencjat.

1. Indywidualizacja (individualization®)

Intryguje Cie unikalnos¢ cech kazdej osoby. Posiadasz dar zrozumienia, dlaczego ludzie, ktérzy roznig sie
od siebie, potrafig wspdlnie wydajnie pracowac.

2. Aktywator (Activator’)

Mozesz sprawi¢, ze rzeczy stang sie rzeczywistoscig, zamieniajgc mysli w dziatanie. Chcesz wykonac
swoje zadania, a nie tylko o nich méwic.

3. CZAR (Woo")

Uwielbiasz poznawac¢ nowych ludzi i ziednywac ich sobie. Lubisz kontakty towarzyskie i nawigzywanie
Znajomosci.

4. Odkrywczos¢ (Ideation’)

Fascynujg Cie pomysty. Dostrzegasz powigzania, ktérych inni nie widza, i potrafisz spojrze¢ na $wiat z
réznych perspektyw.

5. Optymista (Positivity")

Twaoj entuzjazm jest zarazliwy. Jestes$ z natury osoba optymistyczng i potrafisz dodawac energii innym.

M Cechyzdomeny WYKONYWANIE pomagajg Ciw M CechyzdomenyBUDOWANIE RELACJI pomagaja ci
realizowaniu zadan. budowac silne relacje, ktére utrzymujg zespét w catosci.
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B Cechyzdomeny WPLYWANIE pomagajg Ci podjgé B Cechyzdomeny MYSLENIE STRATEGICZNE
dziatanie, wyrazi¢ swoje mysli i upewnic sie, ze inni zostang pomagajg Ci przyswajac i analizowa¢ informacje, ktére
wystuchani. prowadzg do podejmowania lepszych decyzji.
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I1. Indywidualizacja
|2 Aktywator

| 3.czAR

| 4 Odkrywczos¢

I 5. Optymista
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Masz unikatowg moc.

Twoja unikalna sekwencja cech CliftonStrengths oraz spersonalizowane
spostrzezenia dotyczace mocnych stron, zawarte w tym raporcie, sg wynikiem
Twoich odpowiedzi udzielonych w badaniu CliftonStrengths.

Opracowalismy ten raport, aby poméc Ci dowiedzie¢ sie wiecej o Twoich
najbardziej dominujgcych talentach CliftonStrengths: czym one sg, jak na siebie
oddziatuja i jak je wykorzystac, aby odnies¢ sukces.

Co oznaczaja kolory?

Kazda z 34 cech CliftonStrengths pasuje do jednej z czterech domen. Domeny
te opisuja, w jaki sposdb talenty CliftonStrengths pomagajg w wykonywaniu
zadan, wywieraniu wptywu na innych, budowaniu relacji oraz przyswajaniu i

mysleniu o informacjach.

WPLYWANIE

| Osigganie | Aktywator

| Organizator | Dowodzenie

| Pryncypialnosé | Komunikatywnosé
| Bezstronnosé | Rywalizacja

| Rozwaga | Maksymalista

| Dyscyplina | Wiaraw Siebie

| Ukierunkowanie | Powazanie

| Odpowiedzialnos¢ | CZAR

| Naprawianie

MYSLENIE STRATEGICZNE
| Elastycznosé | Analityk

| Wspotzaleznosce | Kontekst

| Rozwijanie Innych | Wizjoner

| Empatia | Odkrywczos¢

| Zgodnosce | Zbieranie

| Integrator | Intelekt

| Indywidualizacja | Uczenie sie

| Optymista | Strateg

| Bliskos¢
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BUDOWANIE RELACJI

1 . |ﬂdyW|dua|lzaCJa (Individualization’)

Czym jest Indywidualizacja?

Osoby z silinym talentem Indywidualizacja rozumiejg wyjatkowe cechy innych ludzi i sg nimi zaintrygowane. Unikaja
uogodlnien, skupiajac sie na wyjgtkowych cechach kazdej osoby. Intuicyjnie dostrzegaja styl dziatania, motywacje, sposéb
myslenia i relacje, jakie buduje dana osoba. Uwaznie obserwujg mocne strony innych i potrafig wydobywac z nich to, co
najlepsze. Ich talent Indywidualizacja pomaga im w tworzeniu produktywnych zespotéw. Zamiast polegac¢ na sztywnych
.Strukturach” czy .procesach’, instynktownie wiedza, ze sita zespotu tkwi w dopasowaniu rél do indywidualnych talentéw
— tak, by kazdy mogt robic to, co wychodzi mu najlepiegj

Dlaczego Twoja cecha Indywidualizacja jest wyjgtkowa

Te analizy mocnych stron sq spersonalizowane na podstawie wynikow uzyskanych w badaniu CliftonStrengths.

Indywidualizacja Aktywator CZAR Odkrywczosé Optymista

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze czasami podawaj poszczegdlnym osobom lub grupom opisy
problemdéw, mozliwych rozwigzan, nowych projektéw lub planéw dziatania. By¢ moze Twoja interpretacja
pomaga innym zrozumiec¢ rzeczy, ktére wydaja sie dla Ciebie raczej oczywiste.

W sposob instynktowny czesto analizuj czynniki prowadzace do zdarzenia. W tym miejscu odkrywasz
powody, dla ktérych wszystko wydarzyto sie tak, jak oni. Wiele oséb i/lub grup prawdopodobnie doceni Twoj
logiczny styl myslenia.

Dzieki swoim talentom tatwo identyfikuj sie z tym, co myslg i czujg inni. Intuicyjnie rozumiesz ich nadzieje,
obawy, radosci i smutki. Pomaga to w rozwazaniu rzeczy z perspektywy kazdej osoby.

Jest bardzo prawdopodobne, ze moze pomagac niektérym osobom, dzielgc sie z nimi informacjami, ktére
zdobytes, opanowates(-as) umiejetnosci lub posiadanymi doswiadczeniami. W niektérych sytuacjach
mozesz twierdzi¢, ze jestes dobrym instruktorem, nauczycielem lub trenerem.

Z natury czesto zastanow sie, czego potrzebujesz, aby przeprojektowac, odnowi¢, wymienic lub zmienic.
Celowo badasz, w jaki sposoéb poszczegdlne osoby myslg, czujg sie, zachowuija i/lub reagujg na Twoje
pomysty, aby robic¢ rzeczy lepiej.
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| 1. Indywidualizacja

[ 2 Aktywator W jaki sposdb Indywidualizacja tgczy sie z

] 3.CZAR pozostatymi piecioma gtownymi talentami
| 4. Odkrywczos¢
I 5. Optymista INDYWIDUALIZACJA + AKTYWATOR

Zawsze chcesz, aby ludzie podejmowali dziatania i cos robili, a takze chcesz, aby ich dziatania
byty zgodne z tym, kim sa.

INDYWIDUALIZACJA + CZAR

Uwielbiasz ttumy. Sg najlepszym miejscem, aby poznaé kogos$ nowego i doswiadczy¢ pieknej
réznorodnosci ludzkosci.

INDYWIDUALIZACJA + ODKRYWCZOSC

Twoja kreatywnos¢ nigdy nie jest ogdlna. Twoja najlepsza kreatywnos$¢ jest dostosowana do
potrzeb konkretnej osoby.

INDYWIDUALIZACJA + OPTYMISTA

Twéj wglad w wyjgtkowa nature innych os6b pomaga podniesé ducha kazdej osoby lub
rozjasni¢ obcigzenie kazdej osoby.

Zastosuj ceche Indywidualizacja, aby odniesc
sukces

Wyijasnij, w jaki sposob ré6zne osoby moga wspolnie wykonywac prace najlepiej, jak
potrafia.

(J Wspieraj innych w odkrywaniu i docenianiu tego, co robig najlepiej, a nastepnie zachecaj ich
do pracy nad projektami i zadaniami, ktére pozwolg im odnies¢ sukces.

O Pomagaj ludziom lepiej rozumieé unikalne potrzeby innych. Z naturalna tatwoscia
dostrzegasz, jak dana osoba mysli i buduje relacje, dlatego inni przychodza do Ciebie, aby
lepiej zrozumieé motywacje i dziatania innych.
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WPLYWANIE

2 . Aktywator (Activator’)

Czym jest Aktywator?

.Kiedy mozemy zaczgc?" Jest to pytanie, ktére osoby z talentem Aktywator zadajg caty czas. Ludzie z silnym talentem
Aktywator sa niecierpliwi, jesli chodzi o dziatanie. Moga przyznac, ze analiza ma swoje zastosowania lub ze debata i
dyskusja mogg czasami przynies¢ cenne spostrzezenia, ale w gtebi duszy wiedza, ze tylko dziatanie przynosi prawdziwe
rezultaty. Po podjeciu decyzji muszg dziatac. Inni moga sie martwic, ze ,wciaz jest kilka rzeczy, ktérych nie wiemy”, ale to
nie wydaje sie spowalnia¢ Aktywatoréw. Podejmujg decyzje, podejmuja dziatanie, przygladaja sie rezultatom i wyciggajg
wnioski. Najwaznigejsze jest to, ze: Aktywatorzy wiedzg, ze beda oceniani nie na podstawie tego, co mdéwig lub myslg, ale
na podstawie tego, co robia. To ich nie przeraza. To dodaje im energii.

Dlaczego Twoja cecha Aktywator jest wyjgtkowa

Te analizy mocnych stron sq spersonalizowane na podstawie wynikéw uzyskanych w badaniu CliftonStrengths.
Indywidualizacia [ Akiywator |  CZAR Odkrywczosé Optymista

Z natury masz dar podnoszenia samooceny danej osoby. Zauwazasz co$ wyjatkowego, co powiedziat.
Nastepnie formalnie lub nieformalnie uznajesz najciekawsze pomysty danej osoby.

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze czasami sktaniasz sie ku sytuacjom, w ktérych mozesz by¢ swoim
prawdziwym ja. Mozesz czug¢, ze zycie jest wspaniate, gdy ludzie stuchajg historii o Twoich sukcesach,
porazkach, talentach, ograniczeniach, nadziei, lub lekdw.

W sposob instynktowny moze czerpac wiele satysfakcji z inicjowania rozmoéw z osobami z zewnatrz lub
nowymi osobami. Rutynowo tworzysz gre w zdobywanie obcych oséb, aby opowiedzie¢ o sobie iich
zainteresowaniach.

Jest bardzo prawdopodobne, ze zapewnij ludziom swojg pewnosc¢ siebie — to znaczy pewnos¢ siebie. Twoja
obecnos¢ daje im pewnosgé, ze sg gotowi i zdolni do realizacji zadan, kierowania projektami lub odgrywania
kluczowych pozycji w zespole.

StrengthsFinder | Copyright © 2000, 2018, 2024 Gallup, Inc. All rights reserved. 6



GALLUP | 5 gtéwnych cech CliftonStrengths' KATARZYNA APOSTOLUK | 12-10-2020

Dzieki swoim talentom czerp duzo radosci z rozpoczynania nowych projektéw, stanowisk lub kurséw studiéw.
Zanim przejdziesz do przodu, automatycznie myslisz o rzeczach, ktére musisz ulepszy¢, udoskonali¢ lub
zrobi¢ lepie).
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| 1. Indywidualizacja
| 2. Aktywator

| 3.CZAR

| 4. Odkrywczosé

| 5. Optymista

W jaki sposdb Aktywator tgczy sie z pozostatymi
piecioma gtownymi talentami

AKTYWATOR +INDYWIDUALIZACJA

Zawsze chcesz, aby ludzie podejmowali dziatania i cos robili, a takze chcesz, aby ich dziatania
byty zgodne z tym, kim sa.

AKTYWATOR +CZAR

Rozpoczecie czegos jest tym, co robisz najlepiej. Z inicjatywa i wptywem mozesz uruchomic
nowy produkt lub nawigzaé nowa relacje.

AKTYWATOR + ODKRYWCZOSC

Wiesz, ze najlepsze pomysty to te, ktore przeksztatcajg sie w dziatanie, a najlepsze dziatania to
te, ktore sg oparte na kreatywnych pomystach.

AKTYWATOR + OPTYMISTA

Wierzysz, ze najlepszym sposobem wptywania na innych jest tworzenie pozytywnych emociji,
ktore z kolei prowadza do pozytywnych dziatan.

Zastosuj ceche Aktywator, aby odnies¢ sukces

Badz osoba, ktéra pomaga innym podejmowac dziatania prowadzace do sukcesu.

O Gdy widzisz, ze inni $wietnie radzg sobie z jakims$ zadaniem, powiedz im o tym od razu. To

pozytywne wsparcie dziatah danej osoby moze poméc zmotywowaé jg do powtérzenia

tego, co zrobita.

O Pamietaj, ze nie wszyscy sg tak samo gotowi do dziatania. Upewnij sig, ze osoby wokét

Ciebie sg przygotowane — wtedy Twoja energia ich zainspiruje, a nie przyttoczy.
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WPLYWANIE

3 . CZAR (Woo)

Czym jest CZAR?

Czar oznacza ,Ciggte Zdobywanie Aprobaty Rozmowcy”. Osoby z silinym talentem Czar lubig wyzwania zwigzane z
poznawaniem nowych ludzi i zdobywaniem ich uznania. Uwielbiajg poznawa¢ nowych ludzi. Chcg uczy¢ sie imion innych,
zadawac im pytania i znajdowac¢ wspodlne zainteresowania, na podstawie ktérych moga budowac relacje. Osoby z Czarem
wsrdd swoich najwazniejszych talentdw potrafig wejs¢ w ttum i z tatwoscig wiedzg, co robi¢ i méwic. Niektdrzy ludzie
unikajg rozpoczecia rozmowy z obawy, ze po chwili nie bedag mieli o czym mowic. Ludzie z duzg iloscig Czaru tego nie
robig. Nie widzg obcych ludzi — tylko przyjaciot, ktorych jeszcze nie poznali.

Dlaczego Twoja cecha CZAR jest wyjgtkowa

Te analizy mocnych stron sq spersonalizowane na podstawie wynikow uzyskanych w badaniu CliftonStrengths.

Indywidualizacja Aktywator _ Odkrywczosé Optymista

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze ciesz sie towarzystwem innych i rozkoszuj sie aktywnosciami
towarzyskimi. Jestes$ osobg, ktéra porusza sie po sali, zapoznajgc sie i ponownie zapoznajac sie z ludzmi.
Zazwyczaj nie spedzasz catego czasu w kacie z jednym lub dwoma najlepszymi przyjaciotmi.

Dzieki swoim talentom wole towarzystwo ludzi od bycia samemu. Automatycznie witasz szeroki wachlarz
0sOb w swoim miejscu pracy, klasie, zespole, rodzinie, klubie, lub kota spotecznego.

Jest bardzo prawdopodobne, ze baw sie wspaniale, wciggajgc nowych i obcych do dyskusiji, a takze
swobodnych rozméw. Zwykle ludzie doceniajg Twojg zdolno$¢ do zapraszania wielu rodzajéw osdb do kregu
znajomych, rodziny lub przyjaciot.

Z natury sg mili i sympatyczni — to znaczy tatwo sie z nimi dogadac i sympatyczni. Mozesz socjalizowac sie
lub pracowac z niemal kazdym. Twoj uprzejmy — to znaczy przyjazny — sposob postepowania, a takze Twoje
zainteresowanie ludzmi pomagaijg Ci zidentyfikowa¢ wspodlng ptaszczyzne, ztozy¢ komplementy, zadawac
pytania niezagrazajace i bez wysitku wchodzi¢ w rozmowy i z nich wyjsc.
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W sposdb instynktowny zazwyczaj sg sktonni do nabywania nowych umiejetnosci lub zdobywania
dodatkowej wiedzy. To wyjasnia Twoja chec¢ bycia pierwszg osobg, ktdra rozmawia z nowymi osobami lub z
zewnatrz. Bez watpienia czujesz, ze te osoby moga nauczy¢ Cie czegos, czego potrzebujesz lub chcesz
wiedziec.
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| 1. Indywidualizacja
| 2. Aktywator

W jaki sposob CZAR tgczy sie z pozostatymi

| 3.CZAR piecioma gtownymi talentami
| 4. Odkrywczos¢
I 5. Optymista CZAR +INDYWIDUALIZACJA

Uwielbiasz ttumy. Sg najlepszym miejscem, aby poznaé kogos$ nowego i doswiadczy¢ pieknej
réznorodnosci ludzkosci.

CZAR + AKTYWATOR

Rozpoczecie czegos jest tym, co robisz najlepiej. Z inicjatywa i wptywem mozesz uruchomic
nowy produkt lub nawigzaé nowa relacje.

CZAR + ODKRYWCZOSC

Patrzysz poza konwencjonalng madros¢ i poza istniejgce relacje, dzieki czemu mozesz
stymulowac¢ innowacje intelektualne i spoteczne.

CZAR +OPTYMISTA

Spotecznie i emocjonalnie wptywowy, fatwo i przyjemnie jest spotkaé nowa osobe lub da¢
nadzieje komus w rozpaczy.

Zastosuj ceche CZAR, aby odnies¢ sukces

Odkryj cos o kazdej osobie.

O Dowiedz sie wiecej o osobach, ktére znasz — i tych, ktdérych jeszcze nie znasz — zapisujac
ich imiona oraz kilka osobistych informacji. Wykorzystaj te dane, by lepiej ich zapamietac i
poméc im nawigzaé kontakt z osobami, z ktdérymi moga tatwo sie porozumieg.

(0 Zadawaj ludziom otwarte pytania, aby odkry¢ wspolne zainteresowania. Masz wyjgtkowy
dar budowania relacji — sprawiasz, ze inni czujg sie swobodnie i chetniej rozmawiaja.
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MYSLENIE STRATEGICZNE

4. Od kryWCZOéé (Ideation’)

Czym jest Odkrywczos¢?

Osoby z silinym talentem Odkrywczos$¢ sa kreatywne i cenig sobie oryginalnos¢. Lubig sytuacje, w ktérych moga
pozwoli¢ sobie na kreatywne myslenie bez ograniczen, takie jak burze mdzgdw i dyskusje grupowe. Potrafig rozwazacé
kwestie z roznych perspektyw. Czerpig przyjemnos¢ z odbierania $wiata, ktdéry wszyscy znamy, w taki sposdéb, ze inni
MmMoga spojrze¢ na niego z zaskakujgco odkrywczej perspektywy. Takie osoby lubig mysle¢ nieszablonowo. Fascynuja sie
nowymi pomystami i koncepcjami, ktore przychodzg im z tatwoscig. Uwielbiajg pomysty, poniewaz mogg one byc¢
gtebokie, nowatorskie, objasniajgce, sprzeczne i dziwaczne. Z tych wszystkich powoddw czerpig zastrzyk energii za
kazdym razem, gdy przychodzi im do gtowy nowy pomyst.

Dlaczego Twoja cecha Odkrywczosc¢ jest wyjatkowa

Te analizy mocnych stron sq spersonalizowane na podstawie wynikéw uzyskanych w badaniu CliftonStrengths.
Indywidualizacja Aktywator czar [ EWezSselll  oOptymista

Dzieki swoim talentom czesto identyfikuj czesci swojego zycia, ktdre chcesz zmieni¢ na lepsze. Szukasz
réwniez sposobow na unowoczesnienie rzeczy. Czujesz sie odnowiony psychicznie, fizycznie i emocjonalnie
za kazdym razem, gdy zmieniasz sytuacje swoim innowacyjnym mysleniem.

Dzieki swoim mocnym stronom automatycznie mysl o nowych i réznych sposobach robienia rzeczy. Twoj
umyst jest peten pomystéw. Prawdopodobnie chcesz podzieli¢ sie nimi z tymi, ktdrzy beda stuchac.

Z natury podczas sesji burzy mozgow przekaz grupie wiele innowacyjnych pomystow. Masz tendencje do
wykazania sie duzg wyobraznig, gdy propozycje sg w petni wystuchane, a kazda krytyka jest zarezerwowana
na pozniej.

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze lubisz spedzac czas z myslicielami mozliwosci. Czesto ma to miejsce,
gdy przedstawiajg intrygujgce pomysty, ktorych nikt inny nie wzigt pod uwage. Lubisz odkrywac fascynujgce
granice medycyny, polityki, mody, odnawialnych zrédet energii, pomocy humanitarnej, lub sztuki
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W sposdb instynktowny jestes oryginalnym i innowacyjnym myslicielem. Inni czesto polegajg na Tobie, aby
tworzy¢ nowe koncepcije, teorie, plany lub rozwigzania. Nie chcesz by¢ przyttoczony tradycjami lub uwieziony
przez rutyne. Prawdopodobnie przejedziesz, gdy ktos méwi: ,Nie mozemy tego zmieni¢. Zawsze robiliSmy to
w ten sposob”.
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| 1. Indywidualizacja
| 2. Aktywator
] 3.CZAR

| 4. Odkrywczosé
| 5. Optymista

W jaki sposob Odkrywczosce tgczy sie z
pozostatymi piecioma gtownymi talentami

ODKRYWCZOSC +INDYWIDUALIZACJA

Twoja kreatywnos¢ nigdy nie jest ogdlna. Twoja najlepsza kreatywnos$¢ jest dostosowana do
potrzeb konkretnej osoby.

ODKRYWCZOSC + AKTYWATOR

Wiesz, ze najlepsze pomysty to te, ktore przeksztatcajg sie w dziatanie, a najlepsze dziatania to
te, ktére sg oparte na kreatywnych pomystach.

ODKRYWCZOSC + CZAR

Patrzysz poza konwencjonalng madros¢ i poza istniejgce relacje, dzieki czemu mozesz
stymulowac¢ innowacje intelektualne i spoteczne.

ODKRYWCZOSC +OPTYMISTA

Whnosisz energie i entuzjazm do procesu twdrczego, a takze lubisz ryzyko i niejednoznacznosé
zwigzane z innowacja.

Zastosuj ceche Odkrywczosé, aby odnies¢

sukces

Poszukaj obszaréw, w ktérych warto zastosowac¢ innowacyjne podejscie.

O Spedzaj czas z pomystowymi ludZzmi, dyskutujgc i dopracowujgc swoje pomysty Razem

mozecie wymysli¢ nowe mozliwosci.

(J Szukaj roznych powigzan i formutuj nowe spostrzezenia, gdy co$ nie ma sensu w danym

obszarze. Podczas gdy inni moga by¢ niepewni lub nie wiedzie¢, co robi¢ dalej, Ty mozesz

szybko przeprowadzi¢ burze mézgdw i rozwazy¢ wiele opciji.
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BUDOWANIE RELACJI

5.0 ptym Ista (Positivity)

Czym jest Optymista?

Ludzie z silnym talentem Optymisty szczodrze chwalg innych, czesto sie usmiechajg i zawsze szukajg pozytywnych stron
danej sytuacji. Wydaje sie, ze zawsze znajdujg sposdb na poprawe nastroju oséb wokot nich. Sg optymistami, petni
nadziei i rado$ci zycia. Swietujg kazde osiggniecie. Znajdujg sposoby, aby wszystko stawato sie bardziej ekscytujace i
dynamiczne.

Dlaczego Twoja cecha Optymista jest wyjgtkowa

Te analizy mocnych stron sq spersonalizowane na podstawie wynikow uzyskanych w badaniu CliftonStrengths.

Indywidualizacja Aktywator CZAR Odkrywczosé Optymista

W sposob instynktowny mozesz opisa¢ dobre zycie jako wziecie odwagi, chodzenie na krawedzi, bieganie w
kierunku nieznanego lub praca wysoko w powietrzu bez siatki, aby powstrzymac upadek. By¢ moze lubisz
przyptyw adrenaliny, ktory towarzyszy ryzykownym dziataniom lub decyzjom.

Z natury mozesz cieszyc¢ sie zyciem, gdy madrzy i kompetentni doradcy eliminujg niektore z twoich
niepewnosci co do tego, co robi¢. By¢ moze ufasz im, ze pomoga Ci znalez¢ wiasciwe odpowiedzi.

Dzieki swoim mocnym stronom teraz, a nastepnie zatrzymaj sie, aby wyobrazi¢ sobie, co chcesz osiggngc w
nadchodzgcych miesigcach, latach lub dziesiecioleciach. By¢ moze myslisz w kategoriach mozliwosci. By¢
moze pozwala to odzyskac¢ od pewnych rodzajéw niepowodzen, problemow, rozczarowan lub katastrof.
Ludzie moga dziwic¢ sie, ze potrafisz zachowac nieco optymizm w obliczu trudnosci zycia i jego
nieprzewidywalnosci.

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze mozesz czud, ze zycie jest wspaniate, gdy mozesz odkry¢ wewnetrzne
dziatanie maszyny, programu, planu, kontraktu, receptury, rownanie lub proces. Mozesz by¢ zachwycony, gdy
ludzie proszg Cie 0 ztozenie lub skonfigurowanie skomplikowanego sprzetu lub systemow.

Jest bardzo prawdopodobne, ze mozesz czuc sie najlepiej w zyciu po podzieleniu sie swojg wiedzg lub
umiejetnosciami z mniej doswiadczonymi wspotpracownikami, kolegami z zespotu lub studentami. By¢ moze
jestes najbardziej zadowolony(-a) z 0sdb, ktére chcg doskonali¢ sie osobiscie lub zawodowo.
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| 1. Indywidualizacja

[ 2. Aktywator W jaki sposob Optymista tgczy sie z pozostatymi
] 3.CZAR piecioma gtownymi talentami

| 4. Odkrywczosé
OPTYMISTA +INDYWIDUALIZACJA

Twéj wglad w wyjgtkowa nature innych oséb pomaga podniesé ducha kazdej osoby lub
rozjasni¢ obcigzenie kazdej osoby.

OPTYMISTA + AKTYWATOR

Wierzysz, ze najlepszym sposobem wptywania na innych jest tworzenie pozytywnych emocji,
ktére z kolei prowadza do pozytywnych dziatan.

OPTYMISTA + CZAR

Spotecznie i emocjonalnie wptywowy, tatwo i przyjemnie jest spotka¢ nowg osobe lub daé
nadzieje komus w rozpaczy.

OPTYMISTA + ODKRYWCZ0OSC

Whnosisz energie i entuzjazm do procesu twdrczego, a takze lubisz ryzyko i niejednoznacznosé
zwigzane z innowacja.

| 5. Optymista

Zastosuj ceche Optymista, aby odnies¢ sukces

Zachecaj innych, przypominajac im o pozytywach, ktére dostrzegasz.

(O Doceniaj osoby, z ktérymi najczesciej wspotpracujesz. Staraj sie dopasowaé uznanie do
potrzeb kazdej z nich. Gdy przypominasz im o tym, co w nich dostrzegasz pozytywnego,
poprawia to ich spojrzenie na zycie — i Twoje rowniez.

O Twoje pochwalty i pozytywne opinie powinny byé szczere. Niektdrzy sg przyzwyczajeni do
stuchania gtéwnie negatywnych komentarzy, dlatego wazne jest, aby Twoje pozytywne
stowa byty autentyczne. Powtarzaj pozytywne informacje, by zyskac¢ ich zaufanie i pokazaé,
ze potrafisz dostrzega¢ dobre strony.
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Co dalej?

Wykonaj ponizsze

kroki, aby uwolni¢ swoj potencjat, wykorzystujac swoje talenty CliftonStrengths.

Naucz sie wykorzystywac swoje dominujgce talenty

Zapoznaj sie z opisem kazdej z Twoich pieciu dominujgcych cech CliftonStrengths w tym raporcie i zastanow sie:

* Co Cie zainspirowato? * Co Cie zaskoczyto?

* Co Cie ekscytuje? * Co stanowi dla Ciebie wyzwanie?

Kliknij tutaj lub zeskanuj kod QR, aby wykonaé nastepujace ¢wiczenie dla kazdego z pigciu gtéwnych
cech CliftonStrengths:

Nazwij to
* Wybierz jedng ze swoich gtéwnych cech CliftonStrengths. GALLUP

» Wymien stowa lub wyrazenia o tym talencie, ktére mocno do Ciebie

przemawiaja.

Przyjmij to
* Kiedy ten talent pomégt Ci odniesé sukces w przesztosci?
* W jaki sposob ten talent pomaga Ci odnosi¢ sukcesy w Twojej roli?

Celuj w to

* Na jakie dwa sposoby mozesz od razu zacza¢ bardziej Swiadomie Kliknij, aby wyswietli¢ zadanie

wykorzystywac te mocna strong?

Wskazéwka: Zapoznaj sie z dziataniami zawartymi w tym raporcie i na
swoim pulpicie my.gallup.com, aby znalez¢ inspiracje.

Wykorzystaj swoje zasoby w Gallup® Access

Nasza specjalna platforma zostata stworzona po to, aby poméc Ci
wykorzysta¢ Twdj potencjat i talenty CliftonStrengths.

Kliknij tutaj lub zeskanuj kod QR, aby zalogowa¢ sie na swoje
konto my.gallup.com.

Znajdziesz tam artykuty, materiaty wideo, moduty edukacyjneiinne
narzedzia stworzone specjalnie z mysla o rozwoju opartym na
mocnych stronach.
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Poznaj swoje wszystkie 34 cechy CliftonStrengths

Masz juz raport 34 talentéw CliftonStrengths? Swietnie! Poswieé
troche czasu na zapoznanie sig ze wszystkimi wynikami.

Jesli jeszcze go nie masz, kliknij tutaj lub zeskanuj kod QR, aby
mms | “EE dowiedzie¢ sie, jak raport 34 cech CliftonStrengths moze Ci
= poméc:

: » Odkryj swéj petny profil 34 talentéw CliftonStrengths.
| * Dowiedz sie, jak za pomoca 10 gtéwnych talentéw
CliftonStrengths wyznaczy¢ i osiggnac cele.
* Poznawaj swoje 11-34 talentéw CliftonStrengths — w tym w jaki

sposo6b zrozumieé i zarzgdzaé stabymi stronami.

Zastosuj swoje talenty CliftonStrengths’
w okreslonych rolach

Poswie¢ czas na zapoznanie sie z raportami CliftonStrengths,
ktére juz posiadasz. e

Jesli nie masz zadnych, kliknij tutaj lub zeskanuj kod QR, aby
przejrze¢ zakres raportéw dostosowanych do konkretnych
rél i obowigzkow.

Oferujemy zestaw raportéw, ktére pomoga Ci wykorzystaé
Twoje talenty CliftonStrengths, aby doskonalié¢ sie w réznych
obszarach, czy to w zarzadzaniu, przywddztwie, czy nawet w roli
studenta.

/aangazuj sie w rozmowe na temat swoich talentow
CliftonStrengths’

Podziel sie wynikami CliftonStrengths z najblizszymi osobami, w tym z rodzing, przyjaciétmi,
wspotpracownikami i osobami z zespotu.

Poswiec¢ czas na rozmowe o talentach CliftonStrengths z coachem, kierownikiem, mentorem lub
doradca — osobg, ktéra zainwestowata w Twoj osobisty i profesjonalny rozwd;.

Kliknij tutaj lub zeskanuj kod QR, aby uzyskaé¢ przydatne sposoby udostepniania i omawiania
swoich talentéw CliftonStrengths z innymi.
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NORMY DOTYCZACE PRAW AUTORSKICH

Niniejszy dokument zawiera wyniki badan wtasnych, materiaty chronione prawem autorskim i znakami
towarowymi firmy Gallup, Inc. W zwigzku z powyzszym idee, koncepcje i rekomendacije tutaj zawarte sg
chronione migdzynarodowymi i krajowymi przepisami i karami gwarantujgcymi ochrone patentow, praw
autorskich, znakéw towarowych i tajemnic handlowych.

Materiaty zawarte w niniejszym dokumencie i/lub sam dokument moga by¢ pobierane i/lub kopiowane pod
warunkiem, ze wszystkie kopie zachowujg informacje o prawach autorskich, znakach towarowych i wszelkich
innych prawach wtasnosci zawarte w materiatach i/lub dokumencie. Bez pisemnego zezwolenia ze strony
Gallup, Inc. nie wolno dokonywac jakichkolwiek zmian w obrebie tego dokumentu.

Jakiekolwiek odniesienie do tego dokumentu w catosci lub czesci i na jakichkolwiek stronach internetowych
musi by¢ opatrzone tgczem do oryginalnego dokumentu przedstawionego w catosci. Poza przypadkami
wyraznie opisanymi w niniejszym dokumencie przekazywanie tych materiatéw nie powinno byc¢
wykorzystywane w celu przyznania jakiegokolwiek rodzaju patentu, licencji w ramach prawa autorskiego czy
znakow towarowych nalezgcych do firmy Gallup lub przez nig kontrolowanych.

Gallupr, CliftonStrengths', Clifton StrengthsFinder, StrengthsFinder i nazwy wszystkich 34 cech

CliftonStrengths sg znakami towarowymi firmy Gallup. Wszelkie prawa zastrzezone. Wszystkie pozostate znaki
towarowe i prawa autorskie nalezg do ich wtascicieli.
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